Zarzadzenie Nr 22/2012
Burmistrza Gminy i Miasta Zuromin
z dnia 1 marca 2012 roku

w _sprawie powotlania komisji konkursowej do oceny ofert oraz ustalenia
: regulaminu pracy komisji oraz szczegétowych zasad oceny ofert
w otwartym konkursie ofert na wykonywanie zadan z zakresu

rozwoju sportu na obszarze Gminy i Miasta Zuromin w 2012 roku.

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt. 10 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
0 samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2001r., Nr 142, poz. 1591 z pdézn. zm.),
art. 27 ust. 2 ustawy z dnia 25 czerwca 2010 roku o sporcie (Dz. U. z2010r, Nr 127,
poz. 857 zpdzn. zm.) oraz § 3 ust. 5 uchwaly nr 95/XIl/11 Rady Miejskiej
w Zurominie z dnia 13 pazdziernika 2011 roku w sprawie warunkow i trybu
wspierania rozwoju sportu przez Gmine i Miasto Zuromin oraz Zarzadzenia
Nr 21/2012 Burmistrza Gminy i Miasta Zuromin z dnia 1 marca 2012 roku w sprawie
ogtoszenia naboru wnioskéw na realizacje zadan z zakresu rozwoju sportu na terenie
Gminy i Miasta Zuromin w 2012 roku zarzadzam co nastepuije:

§1
Powotuje komisje konkursowg do rozpatrzenia ofert na wsparcie realizacji
zadan publicznych w roku 2011, w skiadzie:

Maria Jedrzejewska — Przewodniczaca Komis;ji
Bozena Fijatkowska — Cztonek Komisiji

Ewa Wnuk — Cztonek Komisiji

Jadwiga Kowalska — Cztonek Komisji

Wojciech Gowin — Cztonek Komisji

sl a8 o

§2
Regulamin Pracy Komisji Konkursowej oraz szczegétowe zasady oceny ofert okreéla
zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§3
1. Termin konkursu ustalony zostat na dziers 16 marca 2012 r, o godz. 9%
Termin otwarcia ofert 16 marca 2012 rok, godz. 9%

2. Z Konkursu Komisja sporzadzi protokét i przedstawi Burmistrzowi do akceptacii.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zatgcznik nr 1
do Zarzadzenia Nr 22/2012
z dnia 1 marca 2012 roku

REGULAMIN PRACY

Komisji Konkursowej do oceny ztozonych ofert o udzielenie dotacji na finansowanie
realizacji zadan z zakresu rozwoju sportu na obszarze Gminy i Miasta Zuromin
w 2012 roku.

§1

. Posiedzenia Komisji Konkursowej, zwanej dalej ,komisjg’ zwotuje

Przewodniczacy lub z jego upowaznienia inny cztonek komisiji.

Prace komisji sg prowadzone, jezeli w posiadaniu bierze udziat co najmniej
potowa jej cztonkdéw. W pracach komisji, z giosem doradczym, mogg brac
udziat osoby zaproszone przez komisje.

Cztonkowie komisji skiadajg o$wiadczenie o bezstronnosci. Wzor
o$wiadczenia stanowi Zatgcznik Nr 1 do niniejszego regulaminu.

Cztonek komisji, ktéry nie spetnia warunkoéw okreslonych w oswiadczeniu
zostaje wykluczony ze sktadu komisiji.

§2

. Przedmiotem pracy komisji jest:

Sporzadzenie zestawienia ofert ziozonych w konkursie wg wzoru
stanowigcego zatgcznik Nr 2 do niniejszego regulaminu.
Ocena ofert pod wzgledem formalnym wg wzoru stanowigcego Nr 3 do
niniejszego regulaminu.
Ocena ofert w oparciu o kryteria:

- zakres merytoryczny zadania

- zakres finansowy zadania

- ocena mozliwosci realizacji zadania przez oferenta
wg wzoru stanowigcego Zatgcznik Nr 4 do niniejszego regulaminu.
Sporzadzenie zbiorczej karty oceny ofert wg wzoru stanowigcego Zatgcznik
Nr 5 do niniejszego regulaminu.

§3

Ocena formalna polega na sprawdzeniu zgodnosci oferty z kryteriami podanymi
w ogtoszeniu o naborze wnioskow na realizacjg zadan z zakresu rozwoju sportu na
terenie Gminy i Miasta Zuromin w 2012 roku.



§4

1. Do oceny merytorycznej dopuszcza sie wytgcznie oferty spetniajgce wymogi
formalne.

2. Przy ocenie ofert komisja bierze pod uwage kryteria okreslone w ogtoszeniu
konkursowym.

3. Komisja dokonuje oceny punktowej wg skali okreslonej w Zatgczniku Nr 4 do
niniejszego regulaminu. O ile zaistnieje potrzeba szczegdtowy podziat liczb
punktow w poszczegoinych kryteriach oceny ofert opracowuje komisja.

4. Ocena dokonywana jest przy pomocy indywidualnych kart oceny wg wzoru
okreslonego w Zatgczniku Nr 4 do niniejszego regulaminu.

5. Ostatecznej oceny ofert komisja dokonuje na podstawie wyliczenia sumy
punktéw przyznanych przez poszczegoélnych cztonkdw komisiji.

§5

Z prac komisji sporzgdzany jest protokét, ktory podpisujg wszyscy cztonkowie
komisji dokonujgcy oceny.

§6

Konkurs rozstrzyga Burmistrz Gminy i Miasta Zuromin po zapoznaniu sie
zoceng Komisji Konkursowej i dokonuje wyboru oferty najlepiej stuzacej
realizacji zadania.

P
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Zatgcznik Nr 1

Do Regulaminu pracy Komisji Konkursowej
do oceny ziozonych ofert w otwartym
konkursie ofert na wykonywanie zadan
Z zakresu rozwoju sportu na obszarze Gminy
i Miasta Zuromin w 2012 roku oraz
szczegbtowe zasady oceny ofert.

Oswiadczenie

cztonka komisji konkursowej w konkursie na wykonywanie zadan z zakresu
rozwoju sportu na obszarze Gminy i Miasta Zuromin w 2012 roku.

B R e AR

Nazwisko

Uprzedzony o odpowiedzialnosci kamej za fatszywe zeznania oswiadczam, ze:

1)
2)

3)

4)

9)

nie ubiegam sie o udzielenie zaméwienia;

nie pozostaje w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w
linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia oraz
nie jestem zwigzany z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli z wykonawca, jego
zastgpcg prawnym lub cztonkami organéw zarzgdzajacych lub organéw nadzorczych
wykonawcéw ubiegajgcych sie o udzielenie zamoéwienia;

przed uptywem 3 lat od dnia wszczecia postepowania o udzielenie zamoéwienia nie
pozostawatem w stosunku pracy lub zlecenia z wykonawcg i nie bytem cztonkiem
organdw zarzadzajgcych lub organéw nadzorczych wykonawcéw ubiegajgcych sie o
udzielenie zamoéwienia;

nie pozostaje z zadnym wykonawcg w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze
moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do mojej bezstronnosci;

nie zostatem prawomocnie skazany za przestgpstwo popetnione w zwigzku z
postepowaniem o udzielenie zamoéwienia, przestepstwo przekupstwa, przestepstwo
przeciwko obrotowi gospodarczemu lub inne przestepstwo popetnione w celu
osiggniecia korzysci majgtkowych.

Zuromin, dnia................... I.

(podpis)



Zatgcznik Nr 2

Do Regulaminu pracy Komisji Konkursowej
do oceny ziozonych ofert w otwartym
konkursie ofert na wykonywanie zadan
z zakresu rozwoju sportu na obszarze Gminy
i Miasta Zuromin w 2012 roku oraz
szczegbtowe zasady oceny ofert.

Zbiorcze zestawienie ofert ztozonych w Konkursie ofert
na wykonywanie zadar z zakresu rozwoju sportu na obszarze
Gminy i Miasta Zuromin w 2012 roku.

Numer
oferty

Nazwa i adres oferenta

Termin realizacji zadania

Zuromin, dnia .............cooevinii

Podpisy cztonkéw komisji:

1)
2)
3)
4)
S)



Zatgcznik Nr 3

Do Regulaminu pracy Komisji Konkursowej
do oceny ziozonych ofert w otwartym
konkursie ofert na wykonywanie zadan
z zakresu rozwoju sportu na obszarze Gminy
i Miasta Zuromin w 2012 roku oraz
szczegbtowe zasady oceny ofert.

Karta oceny formalnej

w Konkursie ofert na wykonywanie zadan z zakresu rozwoju sportu na
obszarze Gminy i Miasta Zuromin w 2012 roku.

’

Wymagane wszystkie odpowiedzi — TAK Numer oferty

W przypadku jednej odpowiedzi negatywnej oferta zostaje odrzucona

1. Czy oferta zostala zlozona na wilasciwym
formularzu Tak / NIE

ti. zgodnym z zatgcznikiem, nr 1 do uchwaly nr 95/XIl/11 Rady
Miejskiej w Zurominie, z dnia 13 pazdziernika 2011 roku

2. Czy oferta jest kompletna
Tak / NIE

tj. zawiera wszystkie wymagane zatgczniki okreslone w ogtoszeniu
konkursowym

- aktualny odpis z rejestru sgdowego lub odpowiedni wyciag
Z ewidencji lub inne dokumenty potwierdzajgce status prawny
oferenta i umocowanie 0s6b go reprezentujgcych (wazny do 6
miesiecy od daty wystawienia)

- aktualny statut organizaciji

- sprawozdanie merytoryczne i finansowe z dziatalno$ci podmiotu za
rok 2011

- umowe partnerskg lub oswiadczenie partnera ( przypadku
wskazania partnera)

- wykaz dokumentéw potwierdzajgcych posiadane doswiadczenie w
realizacji zadan z zakresu rozwoju.

- Dbilans finansowy za rok poprzedzajgcy przyznanie dotacji.

- dokument lub oSwiadczenie, ze Wykonawca dysponuje co najmniej
dwoma boiskami sportowymi na terenie miasta Zuromin w tym:
jedno o wymiarach min. 40m x 80m, drugie o wymiarach min.
20m x 40m.

3. Czy oferta zostata zlozona w terminie Tak / NIE

tj. do dnia 16 marca 2011 roku, do godz. g%

4. Czy oferent jest uprawniony do zlozenia oferty
Tak / NIE

Zgodnie z przepisami ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r o sporcie

5. Czy oferta dotyczy zadania objetego celami
statutowymi organizacji sktadajacej oferte Tak / NIE




6. Czy oferta dotyczy zadania wskazanego Tak / NIE
w ogtoszeniu konkursowym

Zuromin, dnia ...

Podpisy cztonkéw komisji:




w oparciu o kryteria: zakres merytoryczny zadania, zakres finansowy zadania,

Zatgcznik Nr 4

Do Regulaminu pracy Komisji Konkursowej

do oceny ziozonych ofert

konkursie ofert na wykonywanie zadan
z zakresu rozwoju sportu na obszarze Gminy
i Miasta Zuromin

w 2012 roku

szczegbtowe zasady oceny ofert.

Karta oceny oferty nr .......

ocena mozliwosci realizacji zadania przez oferenta

w Konkursie ofert na wykonywanie zadan z zakresu rozwoju sportu na

obszarze Gminy i Miasta Zuromin w 2012 roku.

Lp.

KRYTERIUM

LICZBA
PUNKTOW

ZAKRES MERYTORYCZNY ZADANIA

Max 12 pkt

Zgodnos¢ z celami i zatozeniami konkursu (0-3 pkt)

Zaktadane rezultaty zadania (0-3 pkt)

Woplyw realizacji zadania na promocje gminy (0-3 pkt)

Czy jest to projekt innowacyjny, proponujgcy
nowatorskie metody realizacji zadnia (0-3 pkt)

Liczba uzyskanych punktow:

ZAKRES FINANSOWY ZADANIA

Max 12 pkt

Ocena przedstawionej kalkulacji kosztow realizacji
zadania pod kagtem ich celowosci i oszczednosci
(0-10 pkt)

Inne zrédta finansowania — ich wielko$¢ (0-2 pkt)

Liczba uzyskanych punktow:

OCENA MOZLIWOSCI REALIZACJI ZADANIA PRZEZ
OFERENTA

Max 35 pkt

Posiadane przez oferenta doswiadczenia w realizacji
zadania bedgcego przedmiotem oferty (0-5 pkt)

Dotychczasowe osiggniecia w zakresie zadania (0-5 pkt)

Dotychczasowa wspotpraca z administracjg publiczng
(0-5 pkt)

Posiadane zasoby kadrowe konieczne do realizacji
zadania (0-5 pkt)




Posiadana baza lokalowa, w ktorej realizowane bedzie
zadanie (0-5 pkt)

Partnerzy biorgcy udziat w realizacji zadnia (0-5 pkt)

Udziat srodkéw finansowych wiasnych lub srodkéw
pochodzgcych z innych zrédet (wysokos¢ tych Srodkow
musi wynosi¢ co najmniej 20% wnioskowanej kwoty)

(S pkt)

Liczba uzyskanych punktow:

Zuromin, dnia ..........coceeeeeneennnns

Podpisy cztonkdéw komisiji:



Zatacznik Nr 5

Do Regulaminu pracy Komisji Konkursowej
do oceny ziozonych ofert w otwartym
konkursie ofert na wykonywanie zadan
Z zakresu rozwoju sportu na obszarze Gminy
i Miasta Zuromin w 2012 roku oraz
szczegbtowe zasady oceny ofert.

Zbiorcza karta oceny ofert

w Konkursie ofert na wykonywanie zadan z zakresu rozwoju sportu na
obszarze Gminy i Miasta Zuromin w 2012 roku.

Liczba pkt w kryterium: | Liczba pkt w kryterium: Liczba pkt w kryterium:

I:?:rteyr zakres merytoryczny | Zakres finansowy Ocena mozliwosci realizacji Razem
zadania zadania zadania przez oferenta

CNOIR. B e
Podpisy cztonkéw komisiji:




