w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania pracownikéw samorzadowych

ZARZADZENIE NR 119/14
BURMISTRZA GMINY | MIASTA ZUROMIN

Zz dnia 17 grudnia 2014r.

zatrudnionych w Urzedzie Gminy i Miasta w Zurominie.

Na podstawie art. 39 ust. 1 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych

(Dz. U. z 2014r.poz.1202 oraz Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie

wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz.U.z 2014 poz.1786)zarzgdzam, co nastepuje:

W Regulaminie wynagradzania pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie Gminy i
Miasta w Zurominie, bedgcym zatacznikiem do Zarzgdzenia Nr 57/09 Burmistrza Gminy i Miasta
Zurominie z dnia 8 czerwca 2009r. w zalgczniku nr 2 Tabela A — Kierownicze stanowiska urzednicze
(KSU) i stanowiska urzednicze (SU) otrzymuje brzmienie:

§1

.Tabela A ~ Kierownicze stanowiska urzednicze (KSU)i stanowiska urzednicze (SU)

Minimalne wymaqania
kwalifikacyjne "

. Kategoria
Lp. Stanowisko zaszeregowania staz prac
wyksztalcenie pracy
{w latach)
1 2 3 5 6
. 2)
1. |Sekretarz(KSU) XVII = XIX wyzsze 4
Kierownik Urzedu
2. Stanu Cywilnego XVI = XVII wg. odrebnych przepiséw
{(KSU)
Zastepca Kierownik
3. Urzedu Stanu Cywilnegs Xl -XVI wyzsze?” 4
(KSU)
Kierownik wydziatu )
4. (KSU) XV — XVl wyzsze 5
5. inspektor (SU) Xt -XVI wyzsze? 3
B. starszy specjalista (SU) Xi = XV wyzsze” 3
podinspektor, ] wyzsze”, -
7. informatyk (SU) X-XIV srednie” 3
8. |specjalista(SU) X- XN srednie” 3
samodzielny referent,
9.  isamodzielne stanowisk IX ~ XII érednie” 2
o pracy (SU)
referent, kasjer, . . .3
10. ksiegowy (SU) X =XI $rednie 2
mitodszy referent, ) : iad) -
11. miodszy ksiegowy (SU) VIIE- X Srednie

§2

Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy | Miasta Zuromin,

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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