ZARZĄDZENIE  Nr 3/10
BURMISTRZA GMINY I MIASTA ŻUROMIN 

z dnia 20 stycznia 2010r. 

w sprawie zmiany Regulaminu Pracy w Urzędzie Gminy i Miasta w Żurominie.


Na podstawie art. 104 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94 ze zm.), w związku z art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.) oraz art. 42 ust. 1 ustawy  z dnia 21 listopada 2008r.o pracownikach samorządowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458) zarządzam, co następuje: 

§ 1

W Regulamin Pracy Urzędu Gminy i Miasta w Żurominie stanowiącym  załącznik do Zarządzenia Nr 76/09 Burmistrza Gminy i Miasta Żuromin z dnia 6 lipca 2009r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Pracy w Urzędzie Gminy i Miasta w Żurominie wprowadzam następujące zmiany:

1) w § 22: 

a)  ust. 1 otrzymuje brzmienie:

      „ 1. Czas pracy pracowników Urzędu wynosi 8 godzin na dobę i przeciętnie 40 godzin w przeciętnie pięciodniowym tygodniu pracy w trzymiesięcznym okresie rozliczeniowym. Trzymiesięczny okres rozliczeniowy nie dotyczy pracowników Straży Miejskiej.”

b) po ust. 2 dodaje się ust. 3 w brzmieniu: 

       „3. Okres rozliczeniowy pracowników Straży Miejskiej wynosi 4 miesiące.”

2) § 24 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

„1. Pracownicy Urzędu z zastrzeżeniem § 22 ust. 2 świadczą pracę od poniedziałku do piątku od     godz. 730 do godz.1530”

§ 2

Wykonanie zarządzenia powierza się Sekretarzowi Gminy i Miasta Żuromin.

§ 3

Zarządzenie wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia podania go do wiadomości pracowników poprzez wywieszenie na tablicy ogłoszeń Urzędu Gminy i Miasta w Żurominie.

