BURMISTRZA GMINY | MIASTA ZUROMIN
zdnia .24 A% ... 2010r.

w sprawie wprowadzenie systemu kontroli zarzadczej w Urzedzie Gminy i Miasta Zuromin.

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (
Dz. U. 22001 r. Nr 142, poz. 1591 z pdz. zm.) zwiazku z art. 69 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. 157, poz. 1240z pdzn. zm.) zarzagdzam
co nastepu;j:

§1

Wprowadzi¢ jednolite zasady funkcjonowania systemu kontroli zarzadczej w Urzedzie Gminy
I Miasta Zuromin zawarte w zatgczniku do niniejszego Zarzadzenia.

§2

Zobowigzuje Kierownikéw jednostek organizacyjnych Gminy i Miasta Zuromin do
wprowadzenie lub aktualizacji pisemnych zasad kontroli zarzadczej w kazdej z gminnych
jednostek organizacyjnych w celu wykonania obowiazkow ustawowych w tresci Rozdziatu 6
Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych.

§3
Zobowigzuje Sekretarza Gminy i Miasta Zuromin do przekazania Zarzadzenia /bez
zatacznika/ Kierownikom gminnym jednostek organizacyjnych.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatacznik do Zarzadzenia Nf*7/10
Burmistrza Gminy i Miasta Zuromin
z dnia 30 grudnia 2010r.

WDROZENIE ZASAD | PROCEDUR SYSTEMU KONTROLI ZARZADCZEJ URZEDU

GMINY | MIASTA W ZUROMINIE
§1

Kontrola zarzadcza obejmuje ogét dziatan wykonywanych przez osoby uprawnione z mocy
obowigzujacych przepiséw lub upowaznien na pismie w zakresie powierzonych czynnosci
statych, czynnosci wykonywanych okresowo lub czynnosci wykonywanych dla
jednorazowych potrzeb w Urzedzie Gminy i Miasta w Zurominie. Zakres przedmiotowy
wykonywanych czynno$ci zapewnia realizacje celéw Gminy i Miasta oraz jej zadan
wiasnych, zadan zleconych lub zadan powierzonych na podstawie zawartych porozumien i
umow a takze zadan wynikajacych z innych regulacji prawnych zgodnych z przepisami
prawa powszechnie obowigzujgcego oraz prawa miejscowego.

§2
Procedury kontroli zarzadczej Urzedu Gminy i Miasta w Zurominie obejmujg pisemne
regulacje zawarte w aktach prawnych majacych posta¢: uchwat, zarzadzen, instrukcji,
decyzji, zakresow czynnosci, polecen stuzbowych oraz innych dokumentéw
urzedowych.
Procedury kontroli zarzadczej obejmujg réwniez tzw. Zasady dobrej praktyki,
nieutrwalone w formie pisemnej, jednak skutecznie regulujgce sposoby i formy
wykonywania czynno$ci urzedowych zaréwno w formie dokumentacji papierowej jak i w
systemie informatycznych wykorzystywanych przy realizacji zadan wynikajgcych z
zasad funkcjonowania Urzedu Gminy i Miasta w Zurominie.

§3

Elementy systemu kontroli zarzadczej w Urzedzie Gminy i Miasta w Zurominie stanowig:

Procedury nadzoru stuzbowego, okreslajgce czynnosci wykonywane przez Burmistrza,
Zastepce Burmistrza, Sekretarz, Skarbnika oraz Kierownikow Wydziatéw Urzedu
Gminy i Miasta w Zurominie w ramach hierarchii stuzbowej i powierzonych wg. niej
uprawnien.

Procedury kontroli funkcjonalnej, okreslajgce czynnosci kontroli merytorycznej o
charakterze zadaniowym, wykonywane przez kadre kierowniczg Urzedu Gminy i Miasta
w Zurominie w ramach powierzonych uprawnien i zakresem przedmiotowym zgodnie z
wykazem stanowisk kierowniczych zawartych w § 3 Regulaminu Organizacyjnego
Urzedu Gminy i Miasta.

Procedury wewnetrznej kontroli finansowej, okreslajgce czynnosci o charakterze
kontroli formalno-rachunkowej,

§4

W zakresie ogdlinym tryb i sposéb wykonywania czynnosci nadzoru stuzbowego zawierajg
regulacje zawarte w :

1.
2.

Rl

Ustawie o samorzgdzie gminnym;

Ustawach prawa merytorycznie wiasciwego dla wykonywania zadan przez jednostki
samorzadu terytorialnego;

Ustawie - Kodeks pracy;

Ustawie o pracownikach samorzgdowych,;

Statucie Gminy i Miasta Zuromin;

Statutach jednostek organizacyjnych;



7. Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Gminy i Miasta w Zurominie;

8. Regulaminie Pracy Urzedu Gminy i Miasta w Zurominie;

9. Pisemnych procedurach naboru i zatrudniania pracownikéw w Urzedzie Gminy i Miasta
w Zurominie;

10. Regulaminie okresowej oceny pracownikdéw w Urzedzie Gminy i Miasta w Zurominie;

11. Regulaminie wynagradzania pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie
Gminy i Miasta Zuromin;

12. Zakresach czynnosci, obowigzkéw i uprawnien pracownikow/upowaznienia/.

§5
Tryb i sposéb wykonywania kontroli funkcjonalnej okreslajg pisemne procedury zawarte w :

1. Dokumentach strategicznych Gminy i Miasta Zuromin, zawierajgcych pisemnie
okreslong misje jednostki samorzadu terytorialnego.

2. Regulaminie Organizacyjnym — zasady podpisywania pism i decyzji.

3. Polityce rachunkowosci oraz innych procedurach kontroli finansowej i obiegu
dokumentacji finansowo-ksiegowej, pozwalajgcych na weryfikacje operacji
gospodarczych i finansowych przed, w trakcie i po realizacji.




